Commune municipale Orvin

La Municipalité d’Orvin est a la recherche d’un(e)

Responsable d’équipe pour I’Ecole a journée
continue (EJC) a 60-70% (sur 39 semaines)

Lieu de travail : Ecole primaire d’Orvin
Entrée en fonction : 1" aolt 2023

Champs d’activités :

. Vous gérez les taches administratives de 'EJC, a savoir I'établissement du planning de
I'équipe, la gestion des absences des enfants, la communication avec le fournisseur de
repas, la mise a jour des listes de présence ainsi que la planification et I'organisation
des activités pédagogiques en collaboration avec la direction

. Vous prenez en charge, en collaboration avec d’autres accompagnants-es, des groupes

d’'un a vingt enfants

Vous responsabilisez les enfants pour la répartition des taches liées aux repas

Vous étes garant-e du cadre et maintenez avec pédagogie la discipline

Vous collaborez avec vos collégues, la direction et la Commune

Vous n’hésitez pas a communiquer avec les parents, les collégues, la direction en cas

de problémes

o Vous rangez et faites parfois la vaisselle aprés le module de midi

Profil exigé :
. Vous étes en possession d’un titre d’ASE ou d’éducateur-trice (obligatoire)

o Vous étes flexible, ouvert-e d’esprit, empathique et doté-e d’'une bonne pédagogie
. Vous étes rigoureux-euse et consciencieux-euse

Nous offrons :

. Un cadre de travail familial avec une équipe sympa et des petits groupes d’enfants

. Un encadrement professionnel ou vous serez coaché-e, écouté-e pour vous soutenir
dans votre quotidien

o Des horaires fixes et des vacances scolaires

Les candidatures comprenant un dossier complet (CV et certificats) avec un extrait du casier
judiciaire valable sont a adresser avec mention « postulation » au Conseil municipal, La
Charriére 6, 2534 Orvin jusqu’au 31 mai 2023.

Des renseignements complémentaires peuvent étre obtenus auprés de la direction d’école
d’Orvin au numéro 032 358 13 55.



